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ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne

§1
Przedszkole Publiczne nr 16 jest placowkg publiczng, ktora :

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniegj
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje programy nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa.

5) posiada koncepcje pracy; ktora jest przygotowywana, modyfikowana i
realizowana we wspotpracy z rodzicami.

. Siedzibg przedszkola jest budynek w Ostrowcu Swietokrzyskim, osiedle Putanki6

Organem prowadzgcym jest Gmina Ostrowiec Swietokrzyski, z siedzibg przy ul.
J. Gtogowskiego 3/5 w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swietokrzyski Kurator
Oswiaty.

Przedszkole uzywa nazwy: Przedszkole Publiczne nr 16.
Przedszkole ma nadane imig, ktére brzmi "Kolorowa Akademia"
Przedszkole prowadzi :

1)wychowanie przedszkolne dla dzieci w wieku 3 - 6 lat;

2) obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

3) dziatalno$¢ innowacyjng zgodng z zasadami i warunkami wprowadzania
innowacji.

Przedszkole uzywa pieczeci firmowej, zawierajgcej petng nazwe przedszkola:
Przedszkole Publiczne nr 16

im. Kolorowa Akademia

os. Putanki 6, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

tel.(041)2620976

NIP 6611065210

REGON 290014721
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ROZDZIAL II
Cele i zadania przedszkola

§2
1. Celem przedszkola jest ukierunkowywanie rozwoju dziecka oraz jego wczesna
edukacja zgodnie z wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi, w
relacjach ze Srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

2. Przedszkole realizuje zadania wynikajgce z powyzszych celéw poprzez:

1) prowadzenie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie ustalonym
przez organ prowadzacy,

2) objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im atmosfery akceptacji
i bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkéw do prawidtowego rozwoju,

3) udzielanie dzieciom uczeszczajgcym do przedszkola, ich rodzicom i
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z
rodzicami dzieci, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci,

4) wspieranie dziatan wychowawczych rodzicow, tworzenie warunkow
umozliwiajgcych dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej,

5) organizowanie opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi,

6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej na podstawie stosownych rozporzgdzen.

3. Przedszkole zapewnia mozliwosci ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci
bedacych obywatelami Ukrainy.

§3

1.Do zadan Przedszkola nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu dzieci w
przedszkolu oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych
przez przedszkole;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb;
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3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwaj
umystowy, emocjonalny i fizyczny dzieci w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglgdowej i wyznaniowej;

4) realizacja programéw nauczania , ktére zawierajg podstawe programowg
wychowania przedszkolnego;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych wychowankow poprzez obserwacje zakonczong
analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole, takze
wykorzystywanie wynikOw obserwacji w procesie uczenia i hauczania;

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowankom, rodzicom i
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) umozliwienie dzieciom niepetnosprawnym zdobycia wiedzy i umiejetnosci na
miare ich mozliwosci, w warunkach przedszkola ogélnodostepnego, w
formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach

8) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;

9) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania i wychowania do
mozliwosci psychofizycznych dzieci w grupie lub poszczegodlnego dziecka;

10)wyposazanie przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy
realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan
statutowych przedszkola;

11)wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12)umozliwianie wychowankom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

13)zapewnienie, w miare posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej
dzieciom pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14)rozpoznawanie zainteresowan wychowankow oraz zaplanowanie wsparcia
majgcego na celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

15)upowszechnianie wsréd wychowankow wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

16)stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez
organizowanie zajec¢ ponad 5-godzinny czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
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17)rozwijanie u wychowankow dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

18)wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w
przedszkolu. Przedszkole diagnozuje oczekiwania Srodowiska wobec
placowki, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwosc realizacji tych
oczekiwan;

19)upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

20)zapobieganie wszelkiej dyskryminaciji

21)dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego ,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentaciji szkolnej i
archiwizacji;

22)ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

23) organizowanie wsparcia dziecku dotknietemu przemocg w rodzinie zgodnie z
opracowang procedurg ,, Niebieskiej karty”;

24) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkoéw sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznymi poznawczym obszarze jego rozwoju,

25) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

26) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych,

27) zapewnienie prawidtowe] organizacji warunkow sprzyjajgcych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesow adaptacji oraz
pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony,

29) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i
zainteresowan,

30) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosc¢, oryginalnosc dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,
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31) tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykow i zachowan
prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i
bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

32) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwos$ci i oczekiwan
rozwojowych dzieci,

33) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwosc¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czitowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, spiewu, teatru, plastyki,

34) tworzenie warunkdéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

35) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swoje pracy,

36) wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i
instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,

37) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do

poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju,

38) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicdw, realizowanych tresci

wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu

dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

39) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka,
prowadzgce do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w
szkole,

40) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego ,

41) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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42) Przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym nie
dotyczy:
a) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, jezeli jedng z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

b) dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione w pkt 1 rodzaje niepetnosprawnosci, o ktérych
mowa W przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59), oraz jezeli

z indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci
realizacji przygotowania do postugiwania sie jezykiem obcym nowozytnym ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka.

2. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Przedszkola, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno- obstugowi we wspotpracy z rodzicami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi i kulturalnymi, a takze w porozumieniu z organem prowadzgcym
placéwke.

3. Przedszkole wspotpracuje z rodzicami i sSrodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec placowki, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢
realizacji tych oczekiwan i inicjatyw na rzecz rozwoju dzieci i przedszkola.

ROZDZIAL Il
Sposoby realizacji zadan przedszkola

§4
1. Podstawa programowa i programy nauczania

1) Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w przedszkolu prowadzona
jest w oparciu o obowigzujgcg podstawe wychowania przedszkolnego,
zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego dla
poszczegolnych grup .

2) Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

3) Program wychowania przedszkolnego zawiera:

a) szczegotowe cele edukacyjne;
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b) tematyke materiatu edukacyjnego;
c) wskazdéwki metodyczne dotyczgce realizacji programu.

Programy wychowania przedszkolnego dopuszcza dyrektor przedszkola, w
trybie okreslonym w odrebnych przepisach.

Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
stanowig zestaw programdéw wychowania przedszkolnego.

Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programéw wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowe;.

Przedszkole realizuje wtasny program wychowawczy.
Nauczycielki opracowujg wiasne programy do realizacji zaje¢ dodatkowych

poszerzajgcych oferte edukacyjng przedszkola, zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami prawa oswiatowego.

2 Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka

1)

2)

Przedszkole zapewnia kazdemu wychowankowi mozliwos¢ uczestniczenia,
na rownych prawach z innymi dzie¢mi, w zajeciach grupowych i
indywidualnych dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb i
mozliwosci.

Kazde dziecko objete jest obserwacjg dokonywang przez nauczycielki i
terapeutki w celu planowania pracy z wychowankiem, uwzgledniajgcej
zarbwno rozwijanie uzdolnien, jak i eliminowanie zaburzen i deficytow
rozwojowych.

3. Wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka i przygotowaniu go
do nauki w szkole

1)

2)

Wspomaganie rodzicéw / prawnych opiekunéw odbywa sie poprzez:
a) Rozmowy indywidualne z nauczycielami, terapeutami, dyrektorem
b) Organizowanie konsultacji specjalistycznych ( psycholog, pedagog)
c) Pedagogizacje rodzicow
d) Mozliwos¢ obserwaciji dziecka podczas zajec przedszkolnych

Przedszkole wydaje rodzicom ( prawnym opiekunom) dziecka objetego
wychowaniem przedszkolnym informacje o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacje wydaje sie do kohca kwietnia roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek
albo moze rozpoczgé nauke w szkole podstawowej. Informacje o gotowosci
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dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje sie na podstawie
dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym.

4 .Pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

1)

2)

3)

W przedszkolu organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc
udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Pomoc psychologiczna udzielana jest przez nauczycieli i specjalistow
tworzgcych Zespot ds. wspomagania i korygowania rozwoju, zwany dalej
Zespotem. w formie:

a) Zajec¢ rewalidacyjnych ( dla dzieci niepetnosprawnych)

b) Zaje¢ specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i
innych o charakterze terapeutycznym

c) Zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia

Do zadan nauczycieli i specjalistdw tworzgcych zespdt nalezy w
szczegolnosci:

a) rozpoznawanie  mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, w tym predyspozycji i uzdolnien,

b) okreslenie form i sposobéw udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego
rozpoznania, we wspotpracy z rodzicami,

c) dokonywanie okresowej efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom, w
tym efektywnosci prowadzonych zajec specjalistycznych,
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i innych zaje¢ stosownie do
potrzeb,

d) przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej pracy z dzieckiem,

e) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych dla dzieci niepetnosprawnych,

f) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym
rozwigzywanie probleméw wychowawczych,

g) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla wychowankéw, ich rodzicow i
nauczycieli,

h) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec
wychowankow, rodzicoéw i nauczycieli,
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i) wspieranie rodzicbw w innych dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci,

]) wspétpracowanie z instytucjami wspierajgcymi planowanie i realizacje
zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne,;.

4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspétpracy z:
1) rodzicami
2) psychologiem
3) poradnig psychologiczno-pedagogiczng
5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
a) rodzicéw
b) dyrektora
c) nauczycieli prowadzacych zajecia z wychowankiem
d) specjalistow
e) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j
f) pracownika socjalnego
g) asystenta rodziny

h) kuratora sgdowego

6) Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych wychowankéw, wynikajgcych z:

a) niepetnosprawnosci;

b) niedostosowania spotecznego;

C) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym
d) ze szczegdlnych uzdolnien

e) specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

f) zaburzen komunikacji jezykowej;

g) choroby przewlektej;

h) zaburzen psychicznych;

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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J) niepowodzen edukacyjnych
k) zaniedbanh srodowiskowych;
[) trudnosci adaptacyjnych;
m) odmiennosci kulturowe;.

7) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z dzieckiem w formie :

a) wychowankom- zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym

b) rodzicom i nauczycielom- porad i konsultacji ,warsztatéw i szkolen

8) Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych i prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy

9) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi oraz ze specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi.

10)Zajecia logopedyczne organizuje sie dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktére
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

11)Za zgodg organu prowadzgcego, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
zajecia specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

12) Okres objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng okresla dyrektor
przedszkola, na wniosek Zespotu ds. wspomagania i korygowania rozwoju
dziecka.

13)Indywidualizacja pracy z dzieckiem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach polega na:

a) dostosowaniu wymagan, tempa pracy do mozliwosci psychofizycznych i
percepcyjnych dziecka,

b) stosowaniu adekwatnych metod nauczania i wychowania,

c) umozliwieniu dzieciom z niepetnosprawnoscig korzystania z wyposazenia
specjalistycznego,

d) roznicowania stopnia trudnosci, metod pracy.
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5. Wczesne wspomaganie rozwoju

1.

Przedszkole moze organizowac (na podstawie wydanych przez Poradnie
Psychologiczno- Pedagogiczng opinii) formy zaje¢ w ramach wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

Wczesne wspomaganie organizuje sie w sytuacji, gdy placowka moze w petni
zaspokoi¢ wynikajgce z opinii poradni potrzeby dziecka oraz spetnia
wymagania okreslone w przepisach prawa oswiatowego.

6. Nauczanie indywidualne

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Dzieci przyjete do przedszkola, podlegajgce obowigzkowemu rocznemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola obejmuje sie indywidualnym
obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym w porozumieniu z
organem prowadzgcym

Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne organizuje
dyrektor przedszkola na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundw) i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposoOb zapewniajgcy
wykonanie okres$lonych w orzeczeniu zalecen dotyczgcych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z
dzieckiem przez jednego nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt
prowadzenie tych zaje¢, w miejscu pobytu dziecka, w domu rodzinnym lub w
placéwce.

W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje sie tresci
wynikajgce z podstawy wychowania przedszkolnego, dostosowane do
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Na wniosek nauczyciela prowadzgcego =zajecia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od
realizacji niektéorych tresci wynikajacych z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
dziecka oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg realizowane.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor przedszkola ustala zakres, miejsce | czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz
formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogiczne,.

Dzieciom objetym indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, ktorych
stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do przedszkola, w celu ich
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e)
f)
9)

h)

)
)
K)
1)

m)

n)

0)
p)

Q)

9)

integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego rozwoju,
dyrektor przedszkola w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajgc
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne
formy uczestniczenia w zyciu przedszkola.

Przedszkole zapewnia wychowankom petne bezpieczenstwo w czasie zajec
w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem poprzez:

realizacje przez nauczycieli zadanh zapisanych w statucie;

zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu
tygodniowym wedtug zasad zawartych w § 11 ust.1 niniejszego statutu.
opracowanie miesiecznych plandw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia:
rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, roznorodnosc zajec
w kazdym dniu;

przestrzeganie liczebnosci grup;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z
instytucjami zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do przedszkola pod katem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych
obiektow.

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji przedszkola;

oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

ogrodzenie terenu przedszkola;

zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczen kuchni i
pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

wyposazenie pomieszczen przedszkola, a w szczegolnosci sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy i
instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych
dzieci;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzie¢mi uczestniczagcymi w
imprezach i wycieczkach poza teren przedszkola;

systematyczne szkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

W przedszkolu funkcjonujg zespoty ds. realizacji koncepcji pracy, ewaluaciji,
wspomagania i korygowania rozwoju dzieci, promocji. W skfad zespotéw
wchodzg nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu. Dyrektor wyznacza lidera
kazdego zespotu, ktory jest odpowiedzialny za realizacje jego dziatan i
zobowigzany do przedstawiania radzie pedagogicznej sprawozdan , wynikow
prac oraz wnioskow do dalszej pracy.

7. Pracaw okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola
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2)

3)

4)

5)

6)

W przedszkolu dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony w wyniku

wystgpienia na terenie przedszkola:

a) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg, przebiegiem
imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdérych sg prowadzone
Zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
dzieci.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor

przedszkola organizuje dla dzieci od trzeciego dnia zajecia z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ bez uzycia monitoréw ekranowych.

Jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone

zdrowie dzieci, zajecia w przedszkolu mogg sie odbywac poza formg tradycyjng

takze w formach:

a) ksztatcenia hybrydowego (mieszanego)

b) ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ po
zawieszeniu wszystkich zajec¢ stacjonarnych.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢

realizowane

w szczegolnosci przez informowanie rodzicow o materiatach dydaktycznych i

mozliwych formach ich realizacji przez dziecko w domu (z wykorzystaniem

dostepnych dla rodzicow srodkow komunikacji elektronicznej — poczta

elektroniczna lub, jesli przedszkole posiada — dziennika elektronicznego).

Nauczyciele wskazujg aplikacje, gry edukacyjne i materiaty multimedialne, ktore

moga by¢ uzyte w pracy z dzieckiem.

Rodzice krétko informujg za pomocg poczty elektronicznej lub grupowych

komunikatorow w uzgodnionych terminach o efektach prowadzonych zaje¢ z

wykorzystaniem metod technik ksztatcenia na odlegtos¢ — jest to sposéb

potwierdzania uczestnictwa dzieci

w wymienionych zajeciach.

W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢ Dyrektor przedszkola odpowiada za organizacje

realizacji zadan tej jednostki,

w tym wymienionych wyzej zajeC lub innego sposobu realizacji tych zajeé, w

szczegolnosci:

a) ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania
i Internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami
prowadzgcymi zajecia,

b) ustala, we wspétpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-
komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec,

c) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do
realizacji zajec, z ktérych dzieci i rodzice mogg korzystac,

d) zapewnia rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym
zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultaciji,
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e) przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan przedszkola, w szczegolnosci w zakresie organizacji ksztatcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane,

f) koordynuje wspotprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby
edukacyjne
i mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem
specjalnym, indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, dzieci objetych wczesnym wspomaganiem rozwoju, w
przypadku wystgpienia takich sytuaciji.

7) Dyrektor przedszkola okresla procedury funkcjonowania przedszkola i
postepowanie jego pracownikdw w okresie zawieszenia, sg one odrebnymi
dokumentami.

8) W tym czasie nauczyciele:

a) uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i
Internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy nimi a rodzicami,

b) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-
komunikacyjnych wykorzystywanych do realizacji zajec,

c) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora Zzrodet i materiatow niezbednych do
realizacji zajec, z ktérych dzieci i rodzice mogg korzystac,

d) stosujg ustalony sposéb potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajeciach,

e) realizujg konsultacje z rodzicami,

f) przekazujg rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan przedszkola, w szczegdlnosci w zakresie organizacji
ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zaje¢
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane.

9) W tym czasie niepedagogiczni pracownicy przedszkola:

a) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

b) dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczgcymi funkcjonowania placéwki
w okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

10)W okresie zawieszenia funkcjonowania przedszkola czynno$ci jego organdw
(Rady pedagogicznej, Rady rodzicow sg podejmowane za pomocg $rodkéw
komunikacji elektronicznej. Tre$¢ podjetej w ten sposéb czynnosci jest
utrwalana w formie protokotu
(z zebrania rady), notatki (w innych przypadkach).

8. Realizacja zadan przedszkola jest wspierana ideg Planu Daltonskiego.
Nauczyciele realizujg podstawe programowg wychowania przedszkolnego,
organizujgc prace dydaktyczno — wychowawczg w oparciu o filary Planu
Daltonskiego: Nauka samodzielnosci, Nauka odpowiedzialnosci, Umiejetnos¢
wspotpracy, Umiejetnos¢ refleksii.
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ROZDZIAL IV
Organy przedszkola
§5
1. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organow dziata zgodnie z ustawg o systemie
oswiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminow,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze
Statutem przedszkola.

§6
Kompetencje organow przedszkola
1. Dyrektor przedszkola :
1) kieruje przedszkolem jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym
ustawa.

2. Dyrektor przedszkola kieruje biezgcg dziatalnoscig przedszkola, reprezentuje
je na zewnatrz . Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
zatrudnionych w przedszkolu. Jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;.

3.0g0dIny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora przedszkola okresla
ustawa o systemie oswiaty i inne przepisy szczegoétowe.

4.Dyrektor przedszkola:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg , a
szczegolnosci:

a) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce
podnoszeniu jej jakosci,
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b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi
posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania zgodnie z
Regulaminem Rady Pedagogicznej,

c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

d) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i
godnosci nauczyciela,

f) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow,

g) udziela na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekundéw), po spetnieniu
ustawowych wymogow zezwolen na spetnianie obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem lub w
formie indywidualnego nauczania,

h) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach
okreslonych w statucie przedszkola i decyduje o okresach jej
udzielania,

i) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje dla dzieci z
orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spotecznym
zajecia rewalidacyjne,

j) zawiadamia w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego
dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dziecko o
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
przez dzieci przyjete do przedszkola, ktére temu obowigzkowi

podlegaja,

k) dopuszcza do uzytku przedszkolnego programy wychowania
przedszkolnego,

[) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
prawem i zawiadamia o tym organ prowadzgcy i nadzorujacy,

m) powotuje Komisje rekrutacyjno- kwalifikacyjng , gdy zachodzi taka
koniecznosg,

n) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych,

0) umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijnej,
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p) opracowuje w porozumieniu z radg pedagogiczng plan doskonalenia
nauczycieli,

q) skresla wychowanka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola, z
zachowaniem zasad zapisanych w § 24 statutu.

2) organizuje dziatalnos¢ przedszkola, a w szczegdlnosci:
a) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny,

b) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych lub opiekuhczych,

c) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan
przedszkola, a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno -
sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w budynku
przedszkola i placu przedszkolnym,

d) dba o wiasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce
dydaktyczne,

e) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdéw przedszkola ustalonego
porzadku oraz dbatosci o estetyke i czystosc,

f) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza
przedszkola,

g) opracowuje projekt planu finansowego przedszkola,

h) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym
przedszkola; ponosi odpowiedzialnos¢ za ich  prawidtowe
wykorzystanie,

i) dokonuje co najmniej dwa razy w ciggu roku przegladu technicznego
budynku i stanu technicznego urzgdzen na placu zabaw,

J) organizuje prace konserwacyjno —remontowe oraz powotuje komisje
przetargowe,

k) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku
przedszkola,

[) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje
dokumentacji przedszkola zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw , a w szczegdlnosSci:

a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami przedszkola,
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b) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy
pracownikbw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu 0 opracowane
przez siebie kryteria oceny,

c) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz
pierwszy w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby
przygotowawczej,

d) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym
zatrudnionym na stanowiskach urzedniczych w przedszkolu,

e) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych,

f) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien
awansu zawodowego,

g) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe
nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi przedszkola,

h) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla
nauczycieli i pracownikow,

i) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP,

]) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedgcych
nauczycielami,

k) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,
I) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

m) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzgcy,

n) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

0) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na
stanowiskach pracy,

p) odbiera slubowania od pracownikdw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie
terytorialnym,

g) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien
zwigzkow do opiniowania i zatwierdzania,

r) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

4) Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla
Dyrektora  przedszkola. Dyrektor wspotpracuje z  organem
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prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

Rada Pedagogiczna
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola.

1) W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.

2) W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg Iub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ opiekunczo —wychowawcza.

3) Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
b) zatwierdza plan pracy przedszkola na kazdy rok szkolny;

c) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu
pedagogicznego;

d) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy zapisane dziecko;

e) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza
plan WDN;

f) uchwala statut przedszkola i wprowadzane zmiany do statutu.
g) ustala sposoby wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego

sprawowanego przez dyrektora oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia jakosci pracy przedszkola.

4) Rada Pedagogiczna w ramach kompetenciji opiniujgcych:

a) opiniuje przedszkolny  zestaw programéw  wychowania
przedszkolnego;

b) opiniuje propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego

c) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagréd i innych wyrdznien;

d) opiniuje projekt finansowy przedszkola;
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e) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora
przedszkola,;

f) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska
dyrektora;

g) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
h) opiniuje ramowy rozktad dnia w przedszkolu;

i) opiniuje organizacje przedszkola, w tym tygodniowy rozktad dnia.

5) Rada Pedagogiczna ponadto:

a)

b)

f)
9)

h)

)

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia
dyrektora do obwieszczania tekstu jednolitego statutu;

moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji
dyrektora przedszkola lub =z innych funkcji kierowniczych w
przedszkolu;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych przedszkola;
gtosuje nad wotum nieufnoséci dla dyrektora przedszkola;

ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan przedszkola i wystepuje
Zz wnioskami do organu prowadzgcego;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

moze wybiera¢ delegatow do Rady Przedszkola, jesli taka bedzie
powstawata;

wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko
dyrektora przedszkola;

wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

zgtasza i opiniuje kandydatow na czionkdéw komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli.

6) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych
zajeC lub w miare potrzeb. Zebrania mogg byC organizowane na wniosek
organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego, Rady Rodzicow Iub co
najmniej 1/3 jej cztonkdw.
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7) Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaly sg
podejmowane zwyktg wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

8) Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

9) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani
do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
ktére modg narusza¢ dobro osobiste wychowankéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

10) Protokoty posiedzeh Rady Pedagogicznej sporzgdzane sa w formie
elektronicznej z wykorzystaniem technologii informatycznej, w sposoéb
umozliwiajgcy sporzgdzenie protokotow w formie papierowej. Nastepnie
dokonuje sie wydruku papierowego z protokotdow, ktéry podpisywany jest
przez wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej na wydruku papierowym.
Ostemplowane dokumenty przechowuje sie w aktach przedszkola.

Rada Rodzicéw
3. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem przedszkola

1) Rada Rodzicéw reprezentuje ogdét rodzicow przed innymi organami
przedszkola.

2) W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu
przedszkolnego.

3) Wybory reprezentantow rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza sie na
pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

4) Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
szczegobtowo:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
b) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicdw;
c) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

5) Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego
Statutu.
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6) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady

Rodzicow.
7) Rada Rodzicow w ramach kompetenciji stanowigcych:

a. uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

b. uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy
i program profilaktyczny

8) Rada Rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

a) opiniuje projekt planu finansowego przedszkola sktadanego przez
dyrektora;

b) opiniuje podjecie dziatalnosci organizaciji i stowarzyszen;

C) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie
na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o
dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii
nie wstrzymuje postepowania;

d) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i
ksztatcenia, w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki
opracowac;

e) opiniuje wprowadzenie dodatkowych zajec;

9) Rada Rodzicow moze:

a) wnioskowac do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny nauczyciela,
z wyjatkiem nauczyciela stazysty;

b) wystepowac¢ do dyrektora przedszkola, innych organdéw przedszkola,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzgcego
w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach przedszkola;

c) delegowaC swojego przedstawiciela do komisji konkursowej
wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora przedszkola;

d) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego,
powofanego przez organ nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania
nauczyciela od oceny pracy;

e) opiniuje w sprawie nadania imienia dla przedszkola.
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§7

Zasady wspoétdziatania organéw przedszkola

1. Wszystkie organa przedszkola wspoétpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy
organ w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ przedszkola planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ uchwalone (sporzgdzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw
przekazywane sg dyrektorowi przedszkola w celu ich powielenia i przekazania
kompletu kazdemu organowi przedszkola.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczyc
sie do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w
danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa przedszkola mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladéw i informaciji.

5. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicow w formie pisemnej lub Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i
wnioskow.

7. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania opieki i
ksztatcenia dzieci..

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz przedszkola.
§8
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami przedszkola.
1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji nalezy do dyrektora przedszkola;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnosS¢ w ocenie tych
stanowisk;

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z
organow — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.
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. W przypadku sporu miedzy organami przedszkola, w ktérym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zespdl Mediacyjny. W skfad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organéw przedszkola, z tym, ze dyrektor przedszkola
wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

. Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w
drodze gtosowania.

. Strony sporu sg zobowigzane przyjgc rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.

ROZDZIAL V
Organizacja przedszkola
§9

. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujgcy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien,
rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

. Przedszkole jest 6-oddziatowe.

. Dzienny czas pracy przedszkola ustala sie na 10 godzin dzienne: od 6% do 16
z mozliwoscig wydtuzenia.

. Podstawa programowa jest realizowana w godzinach: 8%° - 13%
. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalanych
przez organ prowadzgcy, na wniosek dyrektora przedszkola.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25.

. Grupa miedzyoddzialowa jest tworzona zgodnie z arkuszem organizacji
przedszkola, w celu zapewnienia opieki nad dzieCmi przyprowadzanymi
wczesnie rano i pézno odbieranymi z przedszkola. Nauczycielka otwierajgca
przedszkole przyjmuje dzieci od godziny 6% do momentu otwarcia pozostatych
oddziatéw, zas nauczycielka zamykajgca przedszkole przyjmuje dzieci ze
wszystkich grup po zakonczeniu ich pracy i zapewnia opieke dzieciom do
momentu zamkniecia przedszkola.

. llo$¢ dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie moze przekraczac 25.

Statut Przedszkola Publicznego nr 16 im. Kolorowa Akademia w Ostrowcu Swietokrzyskim



GO,

s \akademia

26

10. W okresach niskiej frekwencji dzieci ( ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy
przedswigteczne, wysoka zachorowalnosé, tzw. dtugie weekendy) dyrektor
przedszkola moze zleci¢ tgczenie oddziatbw z zachowaniem liczebnosci w
grupie.

11. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego przedszkole,
liczba dzieci w oddziale moze by¢ nizsza.

12. Do realizacji zadan statutowych przedszkole posiada:
1) 6 sal do zajec dla poszczegdlnych grup
2) Gabinet logopedyczny
3) Pracownie multimedialng
4) Kuchnie
5) Szatnie dla dzieci
6) Pomieszczenia administracyjne i gospodarcze

7) Plac zabaw wyposazony w urzadzenia do zabaw i c¢wiczen
rekreacyjnych.

§ 10

1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdéch
nauczycieli, zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadanh.

2. Szczegodlowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora
przedszkola. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy przedszkole.

3. Dyrektor przedszkola opracowuje arkusz organizacyjny do 30 kwietnia kazdego
roku szkolnego, zas organ prowadzgcy zatwierdza do 25 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji przedszkola podaje sie, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu,
ktérzy bedg mogli przystgpi¢é w danym roku szkolnym do postepowan
kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych, oraz wskazuje sie najblizsze terminy
ztozenia przez nauczycieli wnioskdéw o podjecie tych postepowan.

5. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie ponadto :

1) liczbe oddziatow

2) czas pracy poszczegolnych oddziatow;
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3) liczbe pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych,, w tym pracownikow
zajmujgcych kierownicze stanowiska,

4) ogodlng tygodniowg i roczng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy przedszkole.

§ 11

1. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow (
prawnych opiekundéw). Proporcje zachowania czasu przebywania w przedszkolu w
rozliczeniu tygodniowym wynoszg:

1) co najmniej jedng pigtg czasu przeznacza sie na zabawe ( w tym czasie dzieci
bawig sie swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng pigtg czasu ( w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg
czasu), dzieci spedzajg w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku (
organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje
przyrodnicze, prace gospodarcze, ogrodnicze, itp.);

3) najwyzej jedng pigtg czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne,
realizowane wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego.

Ramowy rozktad dnia

6.00 — 8.15 Zabawy stuzgce realizacji pomystéw i zainteresowan dzieci. Zabawy i
gry dydaktyczne , konstrukcyjne, tematyczne, badawcze. Cwiczenia ortofoniczne,
oddechowe, stuchowe, praca z zespotem dzieci lub indywidualna o charakterze
obserwacyjnym, artystycznym, stymulujgco —kompensacyjnym i wychowawczym,
praca z dzieckiem zdolnym, praca z instrukcja, realizacja zadan tygodniowych -
samodzielne administrowanie - zgodnie z Planem Daltoriskim, prace porzgdkowe,
zabawy ruchowe, ¢wiczenia poranne.

8.15 -8.30 Przygotowanie do $niadania. Czynnosci porzgdkowe i samoobstugowe.
Zabiegi higieniczne.
8.30-9.00 Sniadanie- doskonalenie umiejetnosci estetycznego spozywania
positkow, kulturalnego zachowania sie przy stole. Wdrazanie do samodzielnosci przy
przygotowywaniu positku. Wdrazanie do systematycznego wykonywania czynnosci
higienicznych i porzgdkowych po zakonczeniu positku.

9.00 -12.15 Zajecia edukacyjne w sali i na powietrzu kierowane i niekierowane
prowadzone wedtug planéw miesiecznych i wybranego programu. Przygotowanie
organizacji pracy na dany tydzien (dyzury, pary do wspotpracy, eksperci, funkcje
specjalne itp.), wprowadzenie zadan dziennych/tygodniowych (planowanie pracy,
instrukcje do zadan) zgodnie z Planem Daltorskim, wspdlne planowanie
dnia/tygodnia. Ustalenie celéw dziennych/tygodniowych. Realizacja zadan
dziennych/tygodniowych przez dzieci- samodzielne administrowanie. Rozwigzywanie
zdan z wykorzystaniem metody ,przeniesionej uwagi’. Wykonywanie zadan w parach
lub zespotach.
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Zabawy i zajecia ruchowe ,zabawy ruchowe przy niewielkim udziale nauczyciela,
rytmika, zabawy w jez. obcym nowozytnym .

Spacery, zabawy na swiezym powietrzu, zabawy i gry ruchowe, obserwacje
przyrodnicze, zajecia badawcze, prace porzgdkowe i ogrodnicze.

12.15-12.30 Przygotowanie do obiadu. Zabiegi higieniczne, czynnosci
samoobstugowe..

12.30 — 13.00 Obiad. Wdrazanie do samodzielnosci przy nakrywaniu do stotu,
naktadaniu potraw, samodzielnego i kulturalnego spozywania oraz postugiwania sie
nozem i widelcem podczas positku. Wdrazanie do systematycznego wykonywania
czynnosci higienicznych i porzgdkowych po zakonczeniu positku.

13.00 -14.20 Odpoczynek poobiedni, kwadrans na bajke, odpoczynek dzieci
miodszych. Dzieci starsze - zajecia artystyczne, zajecia dodatkowe, kétka
zainteresowan, ¢wiczenia utrwalajgce wiadomosci z zaje¢ edukacyjnych. Organizacja
procesu refleksji z pracy samodzielnej, podsumowanie pracy tygodniowej/dziennej.
14.20 — 14.40 Przygotowanie do podwieczorku. Zabiegi higieniczne, czynnosci
samoobstugowe - rozwijanie umiejetnosci samoobstugowych i estetycznych.

14.40 - 15.00 Podwieczorek. Wdrazanie do samodzielnosci przy przygotowywaniu
positku, samodzielnego i kulturalnego spozywania podwieczorku. Wdrazanie do
systematycznego wykonywania czynnosci higienicznych

i porzgdkowych po zakonczeniu positku.

15.00 — 16.00 Odbieranie dzieci, praca indywidualna, w zespotach z uwzglednieniem
dziatanh profilaktycznych i stymulujgcych rozwdj, swobodna dziatalnos¢ dzieci,
zabawy w kgcikach zainteresowan. Realizacja przez dzieci zadan tygodniowych -
samodzielne administrowanie- zgodnie z Planem Daltoriskim. Organizacja procesu
refleksji z pracy samodzielnej, podsumowanie pracy tygodniowej/dziennej.
Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata poprzez dostarczanie
réznorodnych srodkow i materiatow. Prace nauczycielki o charakterze
obserwacyjnym, zabawy tematyczne, zabawy w terenie, zabawy ruchowe w sali lub
ogrodzie przedszkolnym, zajecia dodatkowe (w tym religia na wniosek rodzicéw).

2. Dzienny czas pracy przedszkola, w tym 5 godzin dziennie na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego , ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora i Rady Pedagogicznej.

3. Program wychowania przedszkolnego realizowany jest we wszystkich oddziatach
w godzinach: 8.00-13.00.

4. Ramowy rozktad dnia jest wywieszany na tablicy informacyjnej dla rodzicow i jest
przystosowywany do sytuacji placowki w danym roku szkolnym.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z
uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

6. Przedszkole moze posiadac: sztandar, godto oraz ceremoniat.
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§ 12

Organizacja zaje¢ dodatkowych

1. Przedszkole prowadzi zajecia dodatkowe, dostosowane do potrzeb i
rozwijajgce zainteresowania dzieci. Sg one organizowane poza czasem
realizacji podstawy programowe;.

2. Zajecia dodatkowe sg finansowane z budzetu przedszkola .

3. Czas trwania zajec¢ jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
WYNosi:
1) z dzie¢miw wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut;
2) z dzie¢miw wieku 5 - 6 lat — okoto 30 minut.

4. Wszystkie dzieci majg zagwarantowane réwne prawo do uczestnictwa w
zajeciach dodatkowych, na podstawie zgtoszenia rodzica ( prawnego
opiekuna).

5. Prowadzenie zaje¢ dyrektor powierza nauczycielom zatrudnionym w
przedszkolu zgodnie z ich kompetencjami ; dopuszcza sie mozliwosc
prowadzenia zajec przez osoby z zewnagtrz, posiadajgce odpowiednie
kwalifikacje, na podstawie umowy o prace lub wolontariatu.

6. W przedszkolu sg prowadzone zajecia dodatkowe: zajecia plastyczne,
rytmika, jezyk angielski, zabawy logopedyczne, zabawy z tablicg
interaktywna.

7. Nauka religii prowadzona jest dla dzieci 5-6 letnich w wymiarze dwoch
godzin przedszkolnych na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow (
prawnych opiekunow)

8. Osoby prowadzgce zajecia dodatkowe ponoszg petng odpowiedzialnosc za
zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

§ 13

1. W przedszkolu moze by¢ prowadzona dziatalnos¢  innowacyjna i
eksperymentalna  zatwierdzana do realizacji w trybie przewidzianym
przepisami prawa.

2. Przedszkole realizuje innowacje pedagogiczne:

1) "Plan daltonski w przedszkolu"- wspiera rozwoj samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i umiejetnosci wspotpracy
2) "Spotkania ze sztukg"- innowacja o charakterze artystycznym
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§ 14

Sposoby sprawowania opieki nad dzieémi
1. W trakcie zajec¢ poza terenem przedszkola:

1) przez zajecia poza terenem przedszkola rozumie sie wszystkie formy pracy
opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej, prowadzone poza budynkiem
i ogrodem przedszkolnym,

2) bezposrednig opieke nad dzieémi podczas zaje¢ sprawujg nauczycielki
i wozne,

3) podczas pobytu dziecka poza terenem przedszkola na 15 dzieci przypada
co najmniej jeden opiekun dorosty,

4) nauczyciel ponosi petng odpowiedzialno$¢ za dzieci,

5) kazde wyjscie z dzieémi poza teren przedszkola, wpisuje sie do rejestru
wyj$¢ grupowych,

6) szczegdtowe warunki organizacji zaje¢ poza terenem przedszkola
okresla ,Regulamin spacerow i wycieczek” Przedszkola Publicznego nr 16.

2. W trakcie pobytu dzieci w przedszkolu:

1) zapewnienie opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w przedszkolu, ktorg
sprawujg nauczyciele pracujgcy w oddziale, wozne oddziatowe;

2) czas trwania opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w przedszkolu okre$la
harmonogram pracy nauczycieli, uwzgledniajgcy potrzeby srodowiska;

3) w godzinach porannych i popotudniowych opieka nad dzie¢mi
organizowana jest w oddziatach tgczonych, przy czym nie moze
przekraczac 25 dzieci.

§ 15
Zasady bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu.
1.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw pobytu przedszkole posiada
wewnetrzny i zewnetrzny monitoring wizyjny. Zasady obstugi i korzystania z

monitoringu zawiera "Procedura obstugi i korzystania z monitoringu wizyjnego.

2. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach 6.00 -8.00
Ewentualne spdznienia rodzice  sg obowigzani zgtosi¢ telefonicznie Iub
poprzedniego dnia do wychowawczyni grupy.
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3. Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola obowigzana jest rozebraé je
w szatni i osobiscie przekaza¢ dorostej osobie dyzurujgcej lub nauczycielce w
oddziale.. Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i
bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicéw przed furtkg, wejsciem
do przedszkola, w szatni, przed zamknietymi drzwiami wejsciowymi, na placu
zabaw lub posesji przedszkolnej.

4. Do przedszkola nie powinno przyprowadzac¢ sie dzieci przeziebionych,
zakatarzonych, wymiotujgcych i z objawami innych choréb. W przypadku
zaistnienia watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zgdac¢
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy
przyjecia dziecka do przedszkola przez czas trwania przeszkody dotyczgcej
przyjecia dziecka do przedszkola.

5. Poza godzinami przyprowadzania i odbierania dzieci, wejscie do przedszkola
jest zamykane na klucz, by nie umozliwi¢ wejscie osobom niepozgdanym.

6. W przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankéw Zzadnych zabiegow
lekarskich ( np. szczepien, badania wzroku, przegladéw zebow) bez
uprzedniego porozumienia z rodzicami.

7. Nauczycielowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow.

8. Nauczycielka grupy ma obowigzek poinformowania rodzicow o ztym
samopoczuciu dziecka wskazujgcym na poczatki choroby.

9. Dzieciom nie wolno przynosi¢ dodatkowego wyzywienia, w tym stodyczy ( z
wyjatkiem dzieci stosujgcych diete zlecong przez lekarza).

10. Ubranh dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami.

11. Rodzice sg zobowigzani poda¢ wychowawczyni aktualny numer telefonu
kontaktowego i adres.

§16
Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola w godzinach od 6.00
do 8.15, a odbierane od 13.00 do 16.00, przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) lub doroste osoby upowaznione w zawartej z przedszkolem
umowie.

2. W przedszkolu funkcjonuje terminal stuzgcy rejestracji czasu pobytu dziecka.
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3. Osoba przyprowadzajgca i odbierajgca dziecko rejestruje ten fakt poprzez
czytnik terminala.

4. Szczegotowe ustalenia dotyczgce elektronicznego rejestrowania pobytu
dzieci w przedszkolu zawarte sg w ,, Instrukcji obstugi terminala".

5. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola
okresla ,Regulamin  przyprowadzania i odbierania dzieci z Przedszkola
Publicznego nr 16 w Ostrowcu Sw.".

§17

1. Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
przedszkolu.

2. Przedszkole pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajgc Radzie
Rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

§ 18
Odptatnosé za przedszkole

1. Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest przez
Urzad Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego oraz rodzicow ( prawnych opiekunow)
— w formie comiesiecznej odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu.

2. Wysokos$¢ odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu regulujg Uchwaty Rady
Miasta.

3. Wysokos¢ stawki zywieniowej jest ustalana przez dyrektora na podstawie
aktualnych cen artykutdw spozywczych oraz przekazywana do informaciji
rodzicow poprzez komunikat na tablicy ogtoszen przedszkola.

4. Przedszkole zapewnia wszystkim uczeszczajgcym do niego dzieciom bezptatne
realizowanie podstawy programowej w wymiarze nie przekraczajagcym 5 godzin
dziennie. Za czas ponad czas realizacji podstawy programowej , tj. powyzej 5
godzin dziennie, rodzic wnosi optate w wysokosci 1 zt (stownie: jeden ztoty), za
kazda rozpoczetg godzine faktycznego pobytu dziecka w przedszkolu.

1) Optata o ktérej mowa w § 18 ust 4 nie dotyczy dzieci realizujgcych w
przedszkolu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

2) W przypadku gdy do przedszkola uczeszcza wiecej niz jedno dziecko z
rodziny, optata o ktérej mowa w § 18 ust 4, pobiera sie tylko od jednego dziecka.
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. Czas pobytu dziecka w przedszkolu jest rejestrowany za pomocg terminala.

. Opfaty za pobyt i wyzywienie dziecka w przedszkolu pobierane sg z dotu po
zakonczeniu kazdego miesigca na podstawie sporzgdzonych list .Optaty te sg
dokonywane na rachunek bankowy lub w kasie przedszkola.

. W przypadku powstania zalegtosci w optatach, o ktérych mowa w ust.2 i 3 ,
przekraczajgcych dwa miesigce, dziecko moze zostaC skreslone z listy dzieci
uczeszczajgcych do przedszkola. Skreslenie z listy nie wyklucza postepowania
egzekucyjnego. Skreslenie z listy nie dotyczy dzieci odbywajgcych roczne
przygotowanie przedszkolne. W takim przypadku dyrektor moze podjg¢ decyzje o
skréceniu pobytu dziecka jedynie do czasu realizacji podstawy programowe;.

. W przypadku rezygnacji z przedszkola, rodzic powinien ztozy¢ pisemng
informacje w celu zaprzestania naliczania odptatnosci. Nadptate za wyzywienie
mozna odebrac, po ztozeniu wniosku.

. Pracownicy przedszkola majg prawo korzystaC z positkow wydawanych przez
kuchnie na zasadach petnej odptatnosci.

§ 19

1. Przedszkole moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkdl wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie pisemnego porozumienia, zawartego pomiedzy dyrektorem przedszkola, a
zakfadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

§ 20

1. W przedszkolu mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w

tym wzgledzie przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli
lub innych pracownikow przedszkola.

ROZDZIAL VI

§21
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

. W przedszkolu zatrudnienia sie dyrektora, wicedyrektora, nauczycieli,
specjalistow takich jak: logopede, psychologa, pedagoga specjalnego i innych
terapeutdéw oraz pracownikéw administracyjno-obstugowych.

. Szczegodtowy przydziat czynnosci dla pracownikéw znajduje sie w teczkach akt
osobowych poszczegdlnych pracownikow.
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3. W przedszkolu, za zgodg organu prowadzgcego moze zostaC utworzone
stanowisko wicedyrektora. Na stanowisko wicedyrektora powotuje dyrektor
przedszkola, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu
prowadzgcego.

4. Do obowiazkoéw nauczyciela wychowania przedszkolnego nalezy .

1) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece dzieci.

2) Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu
wychowankow podczas pobytu w przedszkolu, w czasie spacerow i wycieczek
oraz pobytu w ogrodzie przedszkolnym:

a) nauczycielka rozpoczynajgca prace w danym dniu w oddziale przelicza dzieci i
bierze petng odpowiedzialnos¢ za ich zdrowie i bezpieczenstwo, a po
zakonczeniu pracy przekazuje informacje na temat ilosci dzieci i ich
samopoczucia nauczycielce przejmujgcej dzieci

b) zapewnia wychowankom opieke osoby dorostej w razie koniecznosci
opuszczenia oddziatu

C) w czasie spacerow, wycieczek oraz pobytu w ogrodzie przedszkolnym
sprawuje opieke nad dzieCmi wspodlnie z drugg nauczycielkg, lub wozng
oddziatowg

d) w czasie wycieczek srodkami lokomocji zapewnia opieke minimum 1 osoby
dorostej dla 12 wychowankow oraz dodatkowych opiekunéw dzieci
niepetnosprawnych ( max. 2 dzieci pod opiekag 1 osoby dorostej)

e) kazdorazowo sprawdza miejsce przebywania dzieci pod katem ich
bezpieczenstwa
( stan ogrodzenia, czystos¢ terenu, stan techniczny urzgdzen rekreacyjnych)

f) nadzoruje i udziela natychmiastowej pomocy dzieciom w sytuacji, gdy ta
pomoc jest niezbedna

g) natychmiast informuje dyrektora o wszystkich zdarzeniach zagrazajgcych
zdrowiu i bezpieczenstwu dzieci

h) wdraza dzieci do przestrzegania umoéw i zasad gwarantujgcych bezpieczny
pobyt w przedszkolu i poza nim ( np. zapoznanie i przestrzeganie przepiséw
ruch drogowego)

3) Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakoS¢ organizowanego w oddziale procesu
wychowawczo-dydaktycznego poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej w
powierzonym oddziale, opartej na znajomosci dziecka i jego srodowiska
rodzinnego, zgodnie z wymogami okreslonymi w programie wychowania w
przedszkolu ,

b) wspoétpraca z domem rodzinnym wychowankow, ze srodowiskiem w celu
ujednolicenia oddziatywah wychowawczych,

c) codzienne przygotowywanie sie do pracy, dbatos¢ o jakos$¢ i warsztat pracy
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tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj psychiczny dzieci oraz ich
zdolnosci i zainteresowan , eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,
poszanowanie praw dziecka, jego odmiennosci zgodnie z Konwencjg Praw
Dziecka

doskonalenie kwalifikacji zawodowych, planowanie wlasnego rozwoju
zawodowego,

wspotpraca ze specjalistami: psychologiem, logopeda, lekarzem oraz innymi
stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow,

stosowanie twoérczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania
zgodnie z zasadg indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka
nauczyciel w grupie integracyjnej jest zobowigzany do stwarzania atmosfery
opartej na tolerancji, zyczliwosci i niesienia pomocy dzieciom
niepetnosprawnym

nauczyciel dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych jest zobowigzany
do wspotpracy ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu i do realizacji
indywidualnego programu terapeutyczno-edukacyjnego lub  programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka(ci).

k) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie
mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci
[) z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie

| szkoty podstawowej przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna)

m) Przygotowanie do dnia 30 kwietnia danego roku szkolnego informacji o

gotowosci dziecka (objetego obowigzkiem przedszkolnym) do podjecia nauki
w szkole i przekazania informacji rodzicom.

4) Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i

metodycznej ze strony dyrektora , edukatoréw i wyspecjalizowanych w tym zakresie

instytucji.

5) Nauczyciel zobowigzany jest do prowadzenia dokumentac;ji przebiegu nauczania,

dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

a) dokumentacja podstawowa:
— dziennik zaje¢ oddziatu
— miesieczny plan pracy

— prowadzenie obserwacji pedagogicznej, diagnoza

przedszkolna

b) dokumentacja uzupetniajgca:.
— wspoipraca z rodzicami
— praca korekcyjno-kompensacyjna
— zajecia dodatkowe
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5. Do obowiagzkéw specijalistéw (logopeda, psycholog, pedagog specjalny, inni
terapeuci) nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

udzielanie wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
objetych ksztatceniem specjalnym;

wspolnie z powotanymi zespotami tworzenie indywidualnych programéw
edukacyjno - terapeutycznych dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego / indywidualnych programéw wczesnego
wspomagania rozwoju dla dzieci posiadajgcych opinie o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju;

organizowanie i prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych i innych zaje¢
terapeutycznych, specjalnych dziatan opiekuhczo-wychowawczych,
opartych na petnej znajomosci dziecka, jego zaburzen, przebiegu choroby,
rokowan — w Scistej wspoétpracy z nauczycielami oddziatow i rodzicami
dzieci;

realizacja zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen we wspoétpracy z rodzicami;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

codzienne przygotowywanie sie do pracy z poszczegolnymi dzie¢mi;

10)dbanie o rozwdj zawodowy poprzez doksztatcanie i doskonalenie

zawodowe;

11)dbanie o powierzone pomoce i estetyke pomieszczen do pracy z

dzieckiem, gromadzenie pomocy do pracy specjalistycznej;

12)uczestniczenie w zebraniach rad pedagogicznych, szkoleniach

pracowniczych.

13)Specijalisci zobowigzani sg do prowadzenia dziennika zajec przebiegu

terapii.

6. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w przedszkolu sg pracownikami
samorzgdowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

7. Do podstawowych obowigazkéw pracownika samorzadowego nalezy w
szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych

przepisow prawa;
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2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki,
w ktorej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie osSwiadczenia przez pracownikbw na stanowiskach
urzedniczych o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
zgodnie z wymogami ustawy;

10)ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na
zyczenie Dyrektora szkoty oswiadczenia o stanie majgtkowym.

8. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowigzany jest przestrzegac
szczegotowy zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie
szczegotowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

9. Do obowigzkdéw gtéwnego ksiegowego nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci i gospodarki finansowej jednostki zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

2) prowadzenie operacji bankowych,

3) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

4) naliczanie wynagrodzen pracownikom przedszkola,

5) prawidtowe i terminowe realizowanie przepiséw wobec ZUS-u i Urzedu
Skarbowego,

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej i finansowej przy realizacji budzetu
przedszkola,

7) udziat w organizowaniu okresowych inwentaryzacji majgtku przedszkola,

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola
wynikajgcych z zajmowanego stanowiska.

10. Do obowigzkow intendenta - magazyniera nalezy :

1) Do zadanh zwigzanych z obiegiem pieniedzy nalezy:
a) pobieranie zaliczek z kasy na zakup artykutdw zywnosciowych i
rozlicznie sie z nich na biezgco po uprzednim przedstawieniu
rachunkow do akceptacji dyrektora,

b) przyjmowanie odptatnosci od rodzicéw i personelu,
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c) rozliczanie dochodow .

d) prowadzenie dokumentacji w systemach informatycznych Vulvan
oraz NETCOM PLUS

2) Do zadan zwigzanych z gospodarkg magazynowg naleza:

a) sprawdzanie zgodnosci zakupu z rachunkiem, wpisywanie sprzetéw
do porecznych ksigg inwentarzowych

b) prowadzenie kartotek materiatowych, ewidencji pozaksiegowych,

c) zabezpieczenie magazyndw przed pozarem, kradziezg i
zanieczyszczeniem,

d) racjonalne i oszczedne gospodarowanie powierzonymi sktadnikami
majatku,

e) utrzymywanie czystosci (sprzatanie) magazynow zywnosciowych.

3) Do zadan zwigzanych z dziatalnoscig organizacyjno — gospodarczg naleza:

a) wykonywanie badan profilaktycznych,

b) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich
przepisow dotyczgcych bph. | p/poz,

c) udziat w szkoleniach bhp i p/poz,

d) uczestniczenie w kasacji i spisach z natury,

e) zaopatrywanie pracownikow w odziez roboczg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

f) wykonywanie polecen dyrektora.

4) Do zadan zwigzanych z zywieniem dzieci i personelu naleza:

a) planowanie jadtospisu zgodnie z obowigzujgcymi normami i
kaloryczno$cig oraz umieszczanie jadtospisu do wiadomosci
rodzicow,

b) wydawanie do kuchni artykutow zywieniowych za potwierdzeniem
kucharza i wpisywanie ich do dziennika zywieniowego,

C) przestrzeganie stawki zywieniowej i termindw przydatnosci do
spozycia artykutow znajdujgcych sie w magazynie,

d) prowadzenie magazynu zywieniowego, wtasciwe przechowywanie
produktow i zabezpieczanie ich przed zniszczeniem,

e) prowadzenie kartoteki magazynu zywnosciowego,

f) nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem kuchni (przygotowaniem
i porcjowaniem positkbw zgodnie z normami, oszczednym
gospodarowaniem produktami spozywczymi, przestrzeganiem
czystosci, wykorzystaniem produktéw do przygotowywania positkow
zgodnie z przeznaczeniem).

11. Do obowigzkoéw kucharki nalezy:
1) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow;

2) przygotowywanie positkéw zgodnie z jadtospisem i zachowaniem
obowigzujgcych norm;
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3) pobieranie z magazynu produktéw zywieniowych w ilosciach przewidzianych
recepturg i odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow;

5) utrzymywanie czystosci i porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie prébek pokarmowych positkdw na potrzeby
kontroli Sanepidu;

7) znajomosc i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby
kuchni;

8) natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz wszelakich
nieprawidtowos$ci stanowigcych zagrozenie zdrowia i zycia;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw
bhp i p/poz;

10)udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

11)wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzany z organizacjg
pracy w przedszkolu.

12. Do obowigzkéw pomocy kucharki nalezy :

1) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow;

2) przygotowywanie positkbw zgodnie z jadtospisem i zachowaniem
obowigzujgcych norm;

3) pobieranie z magazynu produktéw zywieniowych w ilosciach przewidzianych
recepturg i odpowiednie ich zabezpieczenie przed uzyciem;

4) dbanie o najwyzszg jakos¢ i smak positkow;

5) utrzymywanie czystosci i porzadku w kuchni;

6) pobieranie i zabezpieczanie prébek pokarmowych positkdw na potrzeby
kontroli Sanepidu;

7) znajomosc i przestrzeganie wszystkich instrukcji sporzadzonych na potrzeby
kuchni;

8) natychmiastowe zgtaszanie dyrektorowi powstatych usterek oraz wszelakich
nieprawidtowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia i zycia;

9) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich regulaminéw
bhp i p/poz;

10) udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

11) wykonywanie innych polecen dyrektora i intendenta zwigzany z organizacjg
pracy w przedszkolu.

13. Do obowigzkéw woznej oddziatowej nalezy:
1) Sprzatanie codzienne:
a) zamiatanie, odkurzanie sali, $cieranie kurzu (na mokro) ze
sprzetow,
b) zaktadanie fartucha ochronnego podczas podawania positkow.
2) Opieka nad dzie¢mi:

a) pomoc dzieciom w rozbieraniu sie i ubieraniu przed ¢wiczeniami
gimnastycznymi i wyjSciem na dwor,
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b) opieka w czasie spacerow i wycieczek,

C) pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety,

d) udziat w przygotowaniu pomocy do zaje¢ oraz sprzataniu po
zajeciach

e) udziat w dekorowaniu sali,

f) pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymagajgcych.

3) Przestrzeganie BHP:

a) odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi produktow
chemicznych pobranych do utrzymania czysto$ci, oszczedne
gospodarowanie nimi,

b) zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen
sprzetu.

4) Gospodarka materiatowa:

a) kwitowanie pobranych przedmiotéw i srodkéw do utrzymania
czystosci, sprzetdéw, pomocy, znajomos¢ stanu posiadania,

b) umiejetne postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i
elektrycznym,

C) zabezpieczanie przed kradziezg rzeczy i przedmiotéw
znajdujacych sie w przedszkolu,

d) dbatos¢ o powierzony sprzet, rosliny.

e) odpowiedzialnos¢ materialna za sprzet do sprzatania, odziez
ochronng oraz sprzety i rzeczy znajdujgce sie w
pomieszczeniach przydzielonych do sprzatania.

5) Sprawy ogolne:

a) nieudzielanie rodzicom informacji na temat dzieci — jest to
zadaniem nauczycielek,

b) dbato$¢ o estetyczny wyglad zabawek, pomocy dydaktycznych,
parapetéw, potek na prace indywidualne,

c) mycie umywalek, sedesow (brodzika) wraz z glazurg z uzyciem
srodkow dezynfekujgcych,

d) sprzatanie pomocy oraz sali po zajeciach programowych,

e) zmywanie, pastowanie w miare potrzeby czesciowo (raz na 2
tygodnie catosci).

6) Do codziennych obowigzkdéw nalezy utrzymanie we wzorowej czystosci
sal i pomieszczen przydzielonych do sprzatania.

7) Do obowigzkow 1 raz w miesigcu nalezy.
a) generalne porzadki — mycie okien, drzwi, lamperii, parapetow, glazury,

b) mycie podtdg, listew, lamp oswietleniowych,
c) mycie i dezynfekcja zabawek, sprzetow, mebili.

8) Organizacja positkow:

Statut Przedszkola Publicznego nr 16 im. Kolorowa Akademia w Ostrowcu Swietokrzyskim



a) rozdawanie 3 razy dziennie wtasciwych porcji dzieciom wedtug
ilosci podanej do kuchni,

b) estetyczne podawanie positkow (uwzglednienie nozy, widelcéw),

c) przestrzeganie obowigzkéw wydania cieptych positkow,

d) podawanie dzieciom napojow w ciggu dnia

e) pomoc przy karmieniu dzieci stabo jedzace,

14. Do obowigzkéw konserwatora nalezy:

1) systematyczne Ilokalizowanie usterek wystepujgcych w przedszkolu
poprzez czeste dokonywanie przegladow pomieszczen;

2) kontrolowanie, obstugiwanie i konserwacja wszystkich urzadzen
technicznych, wodno kanalizacyjnych, grzewczych, elektro -
energetycznych, klimatyzacyjnych;

3) systematyczne usuwanie usterek oraz wykonywanie biezgcych remontow
zgtaszanych ustnie lub zapisywanych w zeszycie usterek;

4) wykonywanie prac remontowo - budowlanych niewymagajgcych
specjalistycznego sprzetu, przygotowania, zlecanych przez dyrektora;

5) dbanie o powierzony sprzet;

6) utrzymywanie porzadku i czystosci terendw zielonych; ods$niezanie
chodnikow

7) udziat w szkoleniach bhp i p/poz;

8) przestrzeganie dyscypliny pracy, Regulaminu Pracy i wszelkich
regulaminéw bhp i p/poz;

9) wykonywanie polecen dyrektora.

15. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7
8)

9)

Sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig przedszkola w zakresie pracy
dydaktyczno- wychowawczej i opiekuncze;j.

Wspotudziat w opracowywaniu planu organizacji przedszkola w oparciu o
dokumenty MEN, KO i Wydziatu Edukacji UM.

Scista wspotpraca z radg pedagogiczng i radg rodzicow.

Opracowywanie problematyki i planu nadzoru pedagogicznego. Przynajmniej
jeden raz w roku hospitowac prace nauczyciela. Gromadzi¢ informacje o pracy
nauczycieli. Przygotowywac projekty ocen pracy wszystkich nauczycieli.
Przygotowywanie projektéw nastepujgcych dokumentéw organizacyjno-
programowych: roczny plan pracy przedszkola oraz kalendarz uroczystosci
przedszkola.

Planowanie, organizowanie i przeprowadzanie diagnozy pracy przedszkola —
wykorzystanie wynikow do opracowywania programu rozwoju przedszkola.
Stosowanie procedury zwigzanej z awansem zawodowym nauczyciela.
Wspieranie nauczycieli odbywajgcych staz.

W czasie nieobecnosci dyrektora przedszkola przewodniczenie posiedzeniu
Rady Pedagogiczne;j.

Kierowanie dziatalnoscig w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych przedszkola.
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10)Organizacja nauczania indywidualnego uczniéw.

11)Nadzér nad realizacjg pomocy psychologiczno- pedagogicznej w placowce.

12)Zatwierdzanie planéw miesiecznych i planéw pracy nauczycieli.

13)Wicedyrektor ma prawo do: przydzielania zadan stuzbowych i wydawania
polecen, decydowania w biezgcych sprawach procesu dydaktycznego,
uzywania pieczgtki osobistej z tytutem "wicedyrektor przedszkola",
podpisywania pism i dokumentow, ktorych tresc¢ jest zgodna z zakresem jego
zadan i kompetencji.

14)Wicedyrektor odpowiedzialny jest za: poziom pracy opiekunczo-
wychowawczej i dydaktycznej w palcowce, prawidtowosc i terminowos¢
prowadzonej przez siebie dokumentaciji.

15)Wicedyrektor odpowiada stuzbowo, jak kazdy nauczyciel przez dyrektorem
przedszkola, radg pedagogiczng i organem prowadzgcym.

16)Wicedyrektor realizuje ustalone pensum godzin dydaktycznych.

17)Petnienie obowigzkdéw dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

18)Dokonywanie kontroli wewnetrznej zgodnie z planem kontroli wewnetrznej na
dany rok szkolny.

19)Kontrola nauczycielek z wywigzywania sie przez nie z dodatkowych czynnosci

przydzielonych w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

§ 22

1. Dyrektor przedszkola moze powierzy¢ sprawowanie nadzoru nad bhp w placéwce
firmie  zewnetrznej, po zawarciu umowy cywilno-prawnej lub pracownikowi
przedszkola, posiadajgcemu uprawnienia.

2. Zadania w zakresie ochrony p/poz dyrektor moze powierzy¢ pracownikowi
przedszkola, posiadajgcemu aktualne przeszkolenie w tym zakresie.

ROZDZIAL VI

Wychowankowie przedszkola
§ 23

Zasady rekrutacji do przedszkola.

1. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci, zgodnie z , Regulaminem rekrutacji dzieci do przedszkola”.

2. Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajgcym ustala co roku organ prowadzacy.

3. Rekrutacje do przedszkola przeprowadza powotana przez dyrektora komisja.
Przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor przedszkola.
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4. Osoby niebedgce obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola
na warunkach i w trybie dotyczgcym obywateli polskich.

5. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci liste dzieci przyjetych w kolejnosci
alfabetycznej oraz ewentualng liczbe wolnych miejsc.

6. W trakcie roku szkolnego dyrektor przedszkola przyjmuje dzieci z listy
rezerwowej w przypadku zwolnienia miejsca.

7. Rodzice ( prawni opiekunowie) mogg zrezygnowac z uczeszczania ich dziecka
do przedszkola w kazdym czasie, po uprzednim pisemnym poinformowaniu
dyrektora o tym fakcie oraz uregulowaniu ptatnosci za przedszkole zgodnie z
zasadami rozliczen.

§ 24
Zasady skreslania z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
1. Dziecko moze byc¢ skreslone z listy przyjetych do przedszkola w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajgcej ponad miesigc;

2) zalegania przez rodzicéw z odptatnoscig za przedszkole powyzej
dwoch okresow ptatniczych;

3) utajenia przez rodzicéw przy wypetnianiu karty zgtoszenia choroby
dziecka, ktéra uniemozliwia przebywania dziecka w grupie, a w
szczegoblnosci choroby zakaznej, poza chorobami zakaznymi wieku
dzieciecego;

4) utajenia posiadania orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju;

5) wystepowania u dziecka zachowan zagrazajgcych bezpieczehstwu
wiasnemu i innych dzieci lub uniemozliwiajgcych wtasciwg realizacje
procesu wychowawczo-dydaktycznego.

6) nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu.
2. Dyrektor przedszkola po powzieciu wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci, o

ktérych mowa w ust. 1 zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktorej
wychowawca grupy referuje problem.
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3. Wychowawca zachowuje obiektywizm. Zapoznaje Rade Pedagogiczng o
podjetych dziataniach, zmierzajgcych do ustania przyczyny, upowazniajgce;j
Rade Pedagogiczng do podjecia uchwaty o skresleniu z listy dziecko.

4. Rada Pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informaciji, podejmuje uchwate
w danej sprawie, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej.

5. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi przedszkola.

6. Dyrektor przedszkola wykonuje uchwate Rady Pedagogicznej prze wydanie
decyzji administracyjnej, ktérg dorecza rodzicom , a w przypadku
niemoznosci doreczenia osobistego listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.

7. Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do Swietokrzyskiego
Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od jej otrzymania.

8. W trakcie postepowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczac do
przedszkola, chyba , ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowe]
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach
wynikajgcych z art. 108 k.p.a.

§ 25

1. Przedszkole obejmuje wychowaniem przedszkolnym dzieci od poczagtku roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczg 3 lata, do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym konczg 6 lat,

2. Dziecko w wieku 6 lat moze odbywac¢ w przedszkolu obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne. Obowigzek ten rozpoczyna sie z poczagtkiem
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

3. Dyrektor przedszkola powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dzieci
mieszkajg o spetnianiu przez nich obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.

4. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
moze by¢ objete wychowaniem przedszkolnym takze po ukonczeniu 6 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym konczy 9 lat.

5. Warunkiem kontynuowania pobytu lub przyjecia dziecka do przedszkola po
ukonczeniu 7 roku zycia jest dostarczenie decyzji administracyjnej dyrektora
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej mieszka dziecko o odroczeniu
obowigzku szkolnego.
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6. W uzasadnionych przypadkach moze byC¢ przyjete do przedszkola dziecko,
ktore ukonczyto 2,5 roku. Dziecko 2,5 —letnie moze by¢ przyjete do
przedszkola w przypadkach:

1) niemoznosci zapewnienia dziecku catodobowej opieki;

2) szybszego, niz przecietny rozwdj psychiczny i fizyczny dziecka.

§ 26
Prawa i obowigzki przedszkolaka.

1. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegdlnosci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, 2zyczliwego podmiotowego
traktowania,;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz
psychicznej;

4) poszanowaniu jego godnosci osobistej;

5) poszanowaniu wlasnosci;

6) opiekiiochrony;

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) akceptaciji jego osoby.

9) indywidualnego nauczania w przypadkach okreslonych w § 11;

10)korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i
innej specjalistycznej organizowanej w przedszkolu;

11)swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan , jesli nie naruszajg one
praw innych;

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wtasne i
kolegow:

1) szanowac kolegdw i wytwory ich pracy;

2) nie oddala¢ sie od grupy bez wiedzy nauczycielki;
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3) szanowac sprzet i zabawki znajdujgce sie w przedszkolu;

4) dbac o estetyke i czystoS¢ pomieszczen ,w ktorych przebywa;

5) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczgcych bezpieczenstwa;
6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

7) przejawia¢ wiasciwy stosunek do réwiesnikéw, oséb starszych, wynikajgcy
z postaw respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

8) stuchac i reagowaé na polecenia nauczyciela.
§ 27
Nagrody i kary

1. Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajgce sie postepy w nauce moze byc¢
nagrodzone:

1) ustng pochwatg nauczyciela.

2) pochwatg do rodzicéw,

3) nagrodg rzeczowa,

4) listem gratulacyjnym,

5) pochwatg dyrektora ,

6) odznakg honorowg przedszkola.

2. Dziecko moze byC ukarane za sSwiadome niestosowanie sie do
obowigzujgcych zasad w przedszkolu:

1) reprymendg — rozmowa z dzieckiem na temat niewlasciwego
zachowania,

2) odebraniem  dziecku przedmiotu niewlasciwej  zabawy,
przestawienie zagrozen, jakie stwarza,

3) odsunieciem i pozostawieniem dziecka na krétkg chwile w
neutralnym, spokojnym miejscu, odsuniecie od zabawy,

4) powtarzanie poprawnego zachowania,
5) czasowe ograniczenie uprawnien do wybranych zabaw.

3. W przedszkolu wyklucza sie wszelkie formy kar fizycznych.
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ROZDZIAL VIII

Wspétpraca z rodzicami
§ 28
Prawa i obowigzki rodzicéw.

1. Rodzice majg prawo do:

1) wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu przedszkole i
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a
zwtaszcza sposobu realizacji zadan wynikajgcych z przepisow
oswiatowych,;

2) znajomosci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz
wymagan edukacyjnych;

3) uzyskiwania rzetelnej informaciji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogicznych w zakresie
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentach
pedagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej, zgodnie
z ich potrzebami;

6) wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje
Ssrodowiska i regionu;

7) udziatu i organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci
przedszkolnych, imprez, zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

8) zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych z
zagospodarowaniem, aranzacjg wnetrz i otoczenia przedszkola;

9) wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢
oraz poziomu prowadzonych zaje¢ nadobowigzkowych;

10)wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicow

11)udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w Przedszkolu.

2. Rodzice majg obowigzek:

1) regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnos¢ za pobyt dziecka w
przedszkolu;

2) wspétpracowac z nauczycielem prowadzgcym grupe w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowac dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie
podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

4) odbierac dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

5) informowaé nauczyciela z wyprzedzeniem o pézniejszym przyprowadzaniu
dziecka do przedszkola;

6) zapewnic dziecku bezpieczny powrét do domu;

7) znac i przestrzegaé postanowien statutowych,;

8) przyprowadzac do przedszkola dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania
w przedszkolu jakichkolwiek lekow;
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9) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka;

10)kontynuowac zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

11)uczestniczy¢ w formach terapii organizowanych w formie zajec¢: dziecko-
rodzic,

12)zgtaszac nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i
wszelkie niepokojgce objawy w jego zachowaniu, majgce wptyw na
funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki,
obawy, emocije itd.);

13)uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

14)bezzwtocznie zgtasza¢ nauczycielkom w grupie o zmianach adresu
zamieszkania i telefonu kontaktowego;

15)sledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen;

16)informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o
stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

17)dostarczy¢ do przedszkola informacje potwierdzong przez lekarza o stanie
zdrowia dziecka po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajgcy na pobyt
dziecka w przedszkolu.

18)zapewnic dziecku niezbedne wyposazenie;

19)kontrolowac, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia

wypadku.

§ 29
Wyposazenie wychowanka.

1. Dziecko powinno przyjS¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i
estetycznie ubrane w stroj wygodny, umozliwiajgcy samodzielne ubranie sie i
rozebranie. Odziez wierzchnia powinna by¢ dostosowana do warunkow
atmosferycznych i umozliwia¢ pobyt dziecka na swiezym powietrzu.

2. Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne ( zakaz klapek), chusteczki
higieniczne do nosa, przybory toaletowe do mycia zebow), worek ze strojem
gimnastycznym . Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.

3. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola swoich zabawek. Za zepsucie i
zagubienie przedszkole nie ponosi odpowiedzialno$ci.

4. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za inne wartosciowe rzeczy
przynoszone przez dzieci.

§ 30

Formy wspotpracy z rodzicami .
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1. Przedszkole wspétdziata z rodzing dziecka celem pomocy w wychowaniu
i przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej, poznaniu srodowiska oraz domu
rodzinnego dziecka podczas kontaktow indywidualnych z rodzinami i zebran
grupowych. Przedszkole bierze czynny udziat w wyznaczaniu kierunkow
dziatania korzystnych dla dzieci i rodzicéw w nastepujgcych zakresach:

1) rozszerzanie i pogtebianie wiedzy rodzicéw o dziecku;
2) ustalanie jednolitych form oddziatywania wychowawczego;

3) podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicéw poprzez:

a. prowadzenie biblioteki dla rodzicéw z literaturg pedagogiczng
pomagajgcg w wychowaniu dzieci oraz pokonywaniu trudnosci
wychowawczych,

b. prelekcje psychologa, pedagoga, lekarza lub innego specjalisty w

zaleznosci od potrzeb placowki i sugestii rodzicow.
rozmowy indywidualne,

zebrania grupowe i ogdlne,

e. gazetke dla rodzicow

Qo

4) uczestnictwo rodzicow w zakresie przygotowania dzieci do szkoty:

a. zapoznanie rodzicoéw z zakresem tresci programowych
realizowanych w danej grupie wiekowej

b. kontynuacji przez rodzicow wspolnie ustalonych zasad, wymagan,

c. utrwalanie nawykow, umiejetnosci i wiadomosci, wymiana informac;ji
o postepach i trudnosciach dziecka.

2. Przedszkole organizuje , dni otwarte” dla nowoprzyjetych dzieci. Na zajecia
zgtaszajqg sie rodzice wraz z dzieckiem. Zajecia prowadzone sg w celu:

1) obserwowania przez rodzicéw kontaktow interpersonalnych nauczyciel-
dziecko;

2) ogladu bazy lokalowej przedszkola, wyposazenia sal;

3) analizy stosowanych metod wychowawczych;

4) obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

5) obnizenia poczucia leku u dziecka i rodzicow zwigzanych przebywaniem
poza domem.

3. Nauczyciele realizujg godziny dostepnosci dla rodzicow — w ramach tzw. zajec
statutowych, w wymiarze zgodnym z rozporzgdzeniem.

ROZDZIAL IX
Przepisy koncowe

§ 31
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. Przedszkole prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg zgodnie z
odrebnymi przepisami.

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje przedszkola w oparciu o
jednolity rzeczowy wykaz akt.

. Zmiany (nowelizacje) statutu wprowadza sie na wniosek organow
przedszkola, organu prowadzgcego lub nadzorujgcego albo w przypadku
Zmiany przepisow.

. Tryb wprowadzania zmian ( nowelizacji) do statutu jest identyczny , jak tryb
jego uchwalania.

. Dyrektor przedszkola udostepnia ujednolicony tekst statutu poprzez
umieszczenie go w miejscu dostepnym dla rodzicow i innych osob oraz
poprzez opublikowanie w BIP na stronie internetowej przedszkola.

Statut Przedszkola Publicznego nr 16 im. Kolorowa Akademia przyjeto Uchwatg Nr
100/20017/2018 , podjetg przez Rade Pedagogiczng w dniu 15.11.2017 roku.

Tekst ujednolicony opracowano z uwzglednieniem zmian na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej nr 121/2021/2022 z dnia 25.10.2021 r. oraz nr 126/2022/2023 z
dnia 15.09.2022 r.

Katarzyna Dryjas
/dyrektor/
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